
Die Ev.-luth. Propstei Wolfenbüttel 
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

für die Ev. Familien-Bildungsstätte eine Fachbereichsleitung (m/w/d) 
  

mit 25,0 Std./Wo. unbefristet 
 
 
 
Mehr als du glaubst!  
Seit 50 Jahren ist die EFB ein fester Bestandteil evangelischer Familienbildung in 
Wolfenbüttel. 100 Honorarkräfte bieten ein umfassendes Kursangebot von der Geburt bis ins 
hohe Alter an. Für Familien in schwierigen Lebenslagen ist sie ein verlässlicher Partner.  
Sie bietet sowohl Orte der Begegnung und Verständigung, wie auch Ruhepole in unruhigen 
Zeiten.  
 
 
Ihre Aufgaben:  

• selbstständige Leitung der einzelnen Fachbereiche 

• inhaltliche Planung des entsprechenden Programms  

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Profilierung der efb als regionaler 
Bildungsträger  

• Förderung von Honorarkräften und Ehrenamtlichen  

• Projektakquise und Projektmanagement  

• Öffentlichkeitsarbeit und Vertretung der Einrichtung innerkirchlich und nach außen   

• Vernetzung und Kooperation mit regionalen und überregionalen Institutionen und 
Organisationen  

• Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements  

• Vertretung der Leitung in deren Abwesenheit  

 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtungen Soziale Arbeit, 
Erwachsenenpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung im Bildungsbereich, idealerweise in den Kernbereichen Familien- 
und Erwachsenenbildung 

• Befähigung zur praktischen Abwicklung von Verwaltungsvorgängen 

• Verantwortungsbewusstsein  

• Sicheres Gespür für Innovation und Marktbedürfnisse  

• Kommunikationsfähigkeit, Empathie und Teamfähigkeit  

• Wertschätzender und anerkennender Leitungsstil 

 
 
 
Die Stelle ist geprägt durch Aufgaben der evangelischen Bildung.  
Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in 
Deutschland voraus.  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Unser Angebot:  

• Vergütung nach Entgeltgruppe E 10 des TV-L in Verbindung mit der 
Dienstvertragsordnung der Ev.-luth. Landeskirche in Braunschweig mit allen üblichen 
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  

• Jahressonderzahlung und Altersvorsorge  

• Ein motiviertes, kollegiales Team  

• Etabliertes Netzwerk in Stadt und Landkreis  

• Flexible Arbeitszeit und die damit mögliche Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen sehen wir mit besonderem Interesse 

entgegen. 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

Bitte schicken Sie diese per E-Mail (Anhänge im PDF Format) bis zum 30.04.2024 

an: 

wolfenbuettel.pr@lk-bs.de 

   


